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VERBALE N. 1 DEL 28.05.2024

OGGETTO: INSEDIAMENTO COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LO SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE
PER LO SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE TRAMITE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA
ESTERNA, Al SENSI DELL'ART, 30 DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.I, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE DI VIGILANZA INQUADRATO NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C) A TEMPO

PARZIALE (24 ORE) ED INDETERMINATO DA ASSEGNARE ALL'AREA VIGILANZA ED ATTIVITA
PRODUTTIVE.

L'anno 2024 il giomo 28 del mese di MAGGIO alle ore 11.30 e segg., nell'ufficio del segretario comunale, si &
riunita la Commissione giudicatrice per lo svolgimento della selezione per lo svolgimento della selezione tramite
avviso pubblico di mobilita volontaria esterna, ai sensi dellart. 30 del d.Igs. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n.
1 posto di istruttore di vigilanza inquadrato nel’Area degli istrutiori (ex cat. C) a tempo parziale (24 ore) ed
indeterminato da assegnare all'Area vigilanza ed attivita produttive - nominata con determina sindacale n.19 del
21.05.2024, cosi composta:

- Dott.ssa Minissale Giuseppina, Segretario comunale di questo Ente, in qualita di Presidente;
- Ispettore capo Micalizzi Francesco in qualita di componente interno;
- Awv. Puliatti Donatello, in qualita di componente esterno.

E' presente il segretario verbalizzante Micalizzi Maria inquadrata nell Area Istruttori, cosi come individuata con la
determina sindacale n.19 del 21.05.2024.

Si premette che:

-con D.GM. n. 56 del 05.03.2024, dichiarata immediatamente esecutiva, & stato dato indirizzo al Responsabile
dell'Area Servizi generali ed istituzionali per I'attivazione della procedura di selezione per mobilita volontaria
esterna, ai sensi dellart. 30 del digs, 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 1 posto di istruttore di vigilanza
inquadrato nell'area degli istruttori (ex cat. C) a tempo parziale (24 ore) ed indeterminato da assegnare all'Area
Vigilanza ed Atfivita produttive;

- con la nota de! 19.03.2024 prot.n. 2052 & stato comunicato, tramite pec, al Dipartimento della Funzione Pubblica
ed all Assessorato Regionale Autonomie Locali e Funzione Pubblica I'avvio della procedura di mobilita volontaria
esterna in oggetto, ai sensi dall’ art. 34 bis del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;

- entro i termini di legge (termine ridotto da 45 giomi a 20 giorni dallart. 3, comma 3 quater del D.L. 30 aprile 2022
n.36. convertito con modificazioni dalla Legge 29.06.2022 n. 79) la succitata comunicazione ha avuto esito
negativo,

- con determina n. 45 del 12.04.2024 - reg. gen. n. 155 del 12.04.2024 del Responsabile dell'Area Servizi
generali ed istituzionali:
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scadenza 15.05.2024, _ ! _
_ entroi termini di scadenza sono state acquisite, tramite il Portale (inpa.gov.it) n. 04 domande.

Cié premesso la Commissione giudicatrice, cosi come sopra composta, si insedia.

Vengono preliminarmente acquisite e depositate in afti le dichiarazioni relative allassenza di cause di
incompatibilita da parte di tutti i componenti la Commissione e da parte del segretario verbalizzante.

La Commissione procede quindi a verificare la documentazione prodotta da ciascuno dei candidati ai fini
dell'ammissione alla successiva fase della selezione.

Per quanto concerne la domanda recante codice AXYXX35B3A la Commissione prende atto che l'esperienza
lavorativa attuale dichiarata dal candidato & prestata presso un Comune con la qualifica di ‘impiegato
amministrativo contabile (Terzo livello) AASP". Poiché nell'awviso di selezione é previsto che il requisito necessario
dell'essere in servizio presso un ente del comparto Funzioni Locali con inguadramento corrispondente al profilo di
istruttore di vigilanza (Area degli istruttori, secondo il nuove CCNL 16.11.2022 ex cat.C), la Commissione decide di
richiedere dei chianmenti circa |'inquadramento lavorativo attuale, in quanto da un primo esame sussistono dubbi
in ordine alla riconducibilita del terzo livello dichiarato con linquadramento richiesto dall'avviso.

Per guanto conceme la domanda recante codice MMFRP5ZM88 la Commissione prende atto che dalla
documentazione prodotta non emergono profili di inammissibilita. Pertanto sussistono i requisiti, fermo restando
ogni eventuale atfivita di comprova degli stessi, per la relativa ammissione alla fase successiva della selezione.

Per quanto conceme la domanda recante codice QZBSDBHFCK la Commissione prende atto che I'esperienza Il
lavorativa attuale dichiarata dal candidato & prestata presso una farmacia comunale con la qualifica di (
magazziniere categoria B — Enti Locali. Poiché nell'awviso di selezione é previsto che il requisito necessario
dell'essere in servizio presso un ente del comparto Funzioni Locali con inquadramento corrispondente al profilo di
istruttore di vigilanza (Area deqli istruttori, secondo il nuove CCNL 16.11.2022 ex cat.C), la Commissione decide di
richiedere dei chiarimenti circa l'inquadramento lavorativo attuale, in quanto da un primo esame sussistono dubbi

in ordine alla riconducibilita della categoria B e del profilo dichiarati rispetto a quelli richiesti dall'avviso e alla
riconducibilita della natura giuridica del soggetto giuridico datore di lavoro al comparto Funzioni Locali.

Per quanto concerne la domanda recante codice UASNNHHACS la Commissione prende atto che l'esperienza
lavorativa attuale dichiarata dal candidato & prestata presso un soggetto apparentemente privato con la qualifica
di segretario. Poiché nell'avviso di selezione & previsto che il requisito necessario dell'essere in servizio Presso un
ente del comparto Funzioni Locali con inquadramento corrispondente al profilo di istruttore di vigilanza (Area deqli &
istruttori, secondo il nuovo CCNL 16.11.2022 ex cat.C), la Commissione decide di richiedere dei chiarimenti circa
linquadramento lavorativo attuale, in quanto da un primo esame sussistono dubbi in ordine alla riconducibilit ‘

della qualifica dichiarata rispetto allinguadramento richiesto dall'awiso e alla riconducibilita della natura giuridic
del soggetto giuridico datore di lavoro al comparto Funzioni Locali. :




A questo punto la Commissione demanda al Responsabile dell'’Area Servizi Generali ed istituzionali il compito di

trasmettere le predette richieste di chiarimento, tramite pec, assegnando a ciascuno dei candidati il termine di 10
giorni dalla ricezione.

La Commissione decide di aggiomarsi per il giomo di martedi 11 giugno 2024 alle ore 10.00.
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